THE PUBLIC INTEREST DISCLOSURE
(WHISTLEBLOWER PROTECTION) ACT
(C.C.S.M. c. P217)

Public Interest Disclosure (Whistleblower
Protection) Regulation, amendment

LOI SUR LES DIVULGATIONS FAITES DANS
L'INTERET PUBLIC (PROTECTION DES
DIVULGATEURS D'ACTES REPREHENSIBLES)
(c. P217 de la C.P.L.M.)

Reglement modifiant le Reglement sur les
divulgations faites dans l'intérét public
(protection des divulgateurs d'actes
répréhensibles)

Regulation 173/2008
Registered November 17, 2008

Manitoba Regulation 64/2007 amended

1 The Public Interest Disclosure
(Whistleblower Protection) Regulation, Manitoba
Regulation 64/2007, is amended by this
regulation.

2(1) The Schedule is amended under the
heading "Health-related bodies" by adding the
following entries in alphabetical order:

Aboriginal Health and Wellness Centre of Winnipeg,
Inc.

Centre de santé Saint-Boniface Inc.

Main Street Project Inc.

MFL Occupational Health and Safety Center Inc.
Mount Carmel Clinic

Nine Circles Community Health Centre Inc.
Nor'West Co-op Community Health Centre, Inc.
Rehabilitation Centre for Children Inc.

Sexuality Education Resource Centre Manitoba, Inc.
Women's Health Clinic Inc.

Clinique Youville Clinic Inc.

Reéglement 173/2008
Date d'enregistrement : le 17 novembre 2008

Modification du R.M. 64/2007

1 Le présent reglement modifie le
Reéglement sur les divulgations faites dans
lintérét public (protection des divulgateurs
d'actes répréhensibles), R.M. 64/2007.

2(1) L'annexe est modifiée, dans la
rubrique « Organismes du secteur de la santé »,
par adjonction des noms suivants :

Aboriginal Health and Wellness Centre of Winnipeg,
Inc.

Centre de santé Saint-Boniface Inc.

Main Street Project Inc.

MFL Occupational Health and Safety Center Inc.
Mount Carmel Clinic

Nine Circles Community Health Centre Inc.
Nor'West Co-op Community Health Centre, Inc.
Rehabilitation Centre for Children Inc.

Sexuality Education Resource Centre Manitoba, Inc.
Women's Health Clinic Inc.

Clinique Youville Clinic Inc.



2(2) The Schedule is amended under the
heading "Other" by adding the following entries in
alphabetical order:

Focus on Employment Inc.

Insurance Council of Manitoba under The Insurance
Act

Manitoba Health Research Council, continued as a
body corporate under The Manitoba Health
Research Council Act

The Manitoba Museum

Segue Career Options Inc.

Skills Unlimited

Tax Appeals Commission under The Tax Appeals
Commission Act

Westman Coalition for Employment Opportunities
Inc.

3 This regulation comes into force on
December 1, 2008 or on the day it is registered
under The Regulations Act, whichever is later.

The Queen's Printer
for the Province of Manitoba

2(2) L'annexe est modifiée, dans la
rubrique « Autres », par adjonction des noms
suivants :

Focus on Employment Inc.

Conseil d'assurance du Manitoba, organisme créé
sous le régime de la Loi sur les assurances

Conseil manitobain de la recherche en matiere de
santé, organisme prorog¢ a titre de personne morale
sous le régime de la Loi sur le Conseil manitobain
de la recherche en matiere de santé

Musée du Manitoba
Segue Career Options Inc.
Skills Unlimited

Commission d'appel des impoOts et des taxes,
organisme constitué sous le régime de la Loi sur la
Commission d'appel des impéts et des taxes

Westman Coalition for Employment Opportunities
Inc.

3 Le présent reglement entre en vigueur
le 1 décembre 2008 ou a la date de son
enregistrement sous le régime de la Loi sur les
textes réglementaires, si cette date est
postérieure.

L'Imprimeur de la Reine
du Manitoba



